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Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca

Ufficio Scolastico Regionale per la Campania

Prot. n.11550/I                                                                                           Napoli, 18.8.2016
IL DIRETTORE GENERALE
VISTO il D.Lgs. 16/04/1994 n. 297 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTA la legge 03/05/1999, n. 124;

VISTO il D.P.C.M. 02/08/2012;

VISTO l’art. 18 del CCNL del comparto scuola, stipulato il 4/8/1995 e i successivi CC.NN.LL. del 26/05/1999,  del 15/03/2001 e del 29/11/2007;
VISTO il D.D.G. n. 82, del 24/09/2012;

VISTA la legge 13/7/2015, n. 107;

VISTO il Decreto Legge 29/3/2016, n. 42, convertito in Legge 26/5/2016, n. 89;

VISTO il D.M. prot. n. 0000496, del 22/06/2016;
VISTA la nota ministeriale prot. n. 0022701, dell’11/8/2016, con la quale si trasmette il D.M. prot. n. 0000621, del 05/08/2016, con il quale sono state autorizzate le assunzioni con contratto a tempo indeterminato del personale docente per la scuola dell’infanzia per posti comuni e sostegno, nonché le tabelle analitiche relative alla ripartizione del numero massimo di assunzioni da effettuare;
VISTA la nota ministeriale prot. n. 21833, del 05/08/2016, con l’allegato A, recante le istruzioni operative sulle assunzioni;

VISTA la disponibilità dei posti da ricoprire per l’anno scolastico 2016/17;
CONSIDERATO che la docente ____________________________________________, nata a ___________________ (____) è inclusa con punti ________ al posto _______, nella graduatoria di merito del concorso regionale ex DDG 82/2012 per la scuola dell’Infanzia posto comune/sostegno;
CONSIDERATO che la medesima ha dichiarato di scegliere, fra le disponibilità, ai fini della stipula del contratto a tempo indeterminato, l’ambito territoriale ______________________
INDIVIDUA

La docente ____________________________, nata il ___________________ (______), quale destinataria di contratto a tempo indeterminato per la scuola dell’infanzia, con l’assegnazione presso _____________________________________, con decorrenza giuridica ed economica dall’1/9/2016, data di effettiva assunzione in servizio.
                                                                                                    IL DIRETTORE GENERALE 
                                                                                                             LUISA FRANZESE
